
 
 

           
 

 

puzz’z zu uns! Ja, genau du! 
 

puzz’z begründet sich auf der Idee, dass das Kollektiv unersetzlich ist. Dass mehrere Menschen ge-

meinsam erfüllendere Beschäftigung finden. Dass im Team Erfolge eher umsetzbar sind. Und dass je-

der Teil des Ganzen ist.  

 

Wir arbeiten seit 15 Jahren mit hochqualifizierten und erfahrenen IT-Fachkräften. Vervollständige das 

Bild mit deiner Expertise! 

 

Zur Erweiterung unseres ExpertInnen Teams im Zentrum von Linz suchen wir ab sofort einen 

 

Manager Software Testing für mehrere Entwicklungsteams (m/w/d) 
 

Dein Aufgabengebiet: 

 Beratung von unterschiedlichen Entwicklungsteams und Fachbereichen zu Softwarequalität, Me-

thoden und Tools 

 Definition von Strategien und Prozessen zur Sicherstellung der hohen Softwarequalität 

 Aufbau und Weiterentwicklung einer modernen Testorganisation, inklusive Automatisierung 

und Reporting 

 Erstellung von Qualitätsberichten mit Fortschrittsanalyse für unterschiedliche Zielgruppen 

 Koordination von Abläufen 

 Durchführung von Workshops und Schulungen zu Qualitätsprozessen 

 

Dein Profil: 

 Abgeschlossene IT-Ausbildung (HTL, FH, Universität) oder vergleichbare Qualifikation 

 Großes Plus, wenn du in diesem Bereich bereits zertifiziert bist (ISTQB) 

 Erfahrung im Softwaretest, Testmanagement und in der Konzeption von Testprozessen 

 Kenntnisse von Abläufen in unterschiedlichen SW-Entwicklungsprojekten 

 Erfahrung im Umgang mit Testmanagement-Tools 

 Kommunikationsstark, teamorientiert, eigenverantwortlich und präzise 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

Benefits: 

 Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice nach Einarbeitungszeit  

 Erfahrene Kollegen mit denen man sich auf Augenhöhe austauschen kann  

 Kantine  

 Zentrale Lage und gute öffentliche Erreichbarkeit  

 Fort- und Weiterbildungsprogramme  

 Kein All-In  

 Familienfreundliche Beschäftigungsbedingungen  

 

 



 
 

           
 

 
Das gebotene Monatsbruttogehalt startet bei 4.250,- EUR. Wir bieten dir aber gerne eine deutliche 
Überzahlung, abhängig von relevanter Arbeitserfahrung und Qualifikation. 
 
 
Du puzzzt zu uns? Dann überzeug uns mit deinen Unterlagen! 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Anschreiben, Foto und Lebenslauf (inkl. Informationen über 
Ausbildung und Erfahrungen – sowie genaue Angaben zu deinem Fachwissen). Sende uns deine Un-
terlagen als PDF an office@puzzz.at.  
 

 

puzzz services GmbH 

Florian Manzenreiter 

Geschäftsführer 

 

Gruberstraße 17/1/1A 

A-4020 Linz 

Telefon: +43 732 / 78 24 33 

office@puzzz.at  

www.puzzz.at  
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